
Bewerbungsfrist: 20.10.2024

Referent Bildungsberatung Jugendsozialarbeit

Landesarbeitsgemeinschaft Jugendsozialarbeit (LAG JSA) 

ist ein Zusammenschluss von sechs Landesverbänden der freien Wohlfahrtspflege in Baden-
Württemberg für die Handlungsfelder der Jugendsozialarbeit. IN VIA Katholischer Verband 
für Mädchen- und Frauensozialarbeit in der Diözese Rottenburg-Stuttgart e.V. sucht für 
die LAG JSA zum nächstmöglichen Zeitpunkt

eine*n Bildungsreferent*in 100%

mit den Schwerpunkten arbeitsweltbezogene Jugendsozialarbeit/Jugendberufshilfe, 
Jugendwohnen und geschlechtsbezogene Jugendsozialarbeit 

Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2025 befristet

Ihre Aufgaben

Zu Ihren Aufgaben gehören

 Die Koordinierung, Begleitung und Bündelung der Aktivitäten der Mitgliedsverbände der 
LAG JSA sowie ihrer Träger, Einrichtungen und Dienste in den Handlungsfeldern

 Konzeption und Qualitätsentwicklung

 Bildungsarbeit (Fachtage/Workshops für Fachkräfte) 

 Beratung und Begleitung von Trägern und Einrichtungen bei fachlichen Fragestellungen

 Koordinierte Öffentlichkeitsarbeit in Bezug auf die fachpolitischen Diskurse auf 
Landesebene

 Weiterentwicklung des Dokumentations- und Berichtswesens über Angebote der JSA

 

Wir erwarten

Sie bringen mit

 einen für die Stelle förderlichen Studienabschluss und mehrjährige einschlägige 
Berufserfahrung in einem oder mehreren Handlungsfeldern der Jugendsozialarbeit

 Fähigkeit zur (Selbst-) Organisation und vernetztem Denken
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 Kommunikationsstärke und Teamorientierung

 Eine strukturierte Arbeitsweise und Spaß an der Bearbeitung von konzeptionellen 
Fragestellungen

 Kenntnisse über Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe 

 

Wir bieten

Wir bieten Ihnen

 Eine Aufgabe in der Sie Ihre Ideen einbringen und gestalten können

 Sichere Vergütung nach AVR Caritas inklusive aller dort üblichen Sozialleistungen, 30 
Tagen Urlaub und grundsätzlich frei am 24.12. und 31.12.

 Zusätzliche Altersversorgung

 Möglichkeit zum Erwerb des Deutschlandtickets

 spirituelle Angebote, Feiern und Feste mit und für Mitarbeiter*innen 

 Dienstsitz in zentraler Lage in Stuttgart mit der Möglichkeit zum teilweisen Homeoffice

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bei gleicher Qualifikation werden Schwerbehinderte bevorzugt.

Haben Sie Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Online Bewerbung bis zum 20.10.24

Bitte senden Sie diese an: bewerbung@invia-drs.de

Schriftliche Unterlagen bitte nur als einfache Kopien. Sie werden nicht zurückgeschickt, 
sondern nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet.

Für Fragen steht Ihnen Ilona Rauschopf Tel. 0711 120806-10 zur Verfügung.

IN VIA Kath. Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit, Stöckachstr 53, 70190 Stuttgart

Informationen zur Verarbeitung Ihrer Daten finden Sie auf www.invia-drs.de -> Aktuelles 
Stellenangebote.

mailto:bewerbung@invia-drs.de
http://www.invia-drs.de/
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Kontaktdaten

Dienstgeber: IN VIA Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit 
Diözese Rottenburg-Stuttgart e.V.

Stöckachstraße 53
70190 Stuttgart

Dienstort: IN VIA Jugendwohnheim Hildegardisheim

Olgastraße 62
70182 Stuttgart

Ansprechpartner(in): Rauschopf, Ilona
info@invia-drs.de
+49 (711) 248931-24

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


