
Bewerbungsfrist: 20.10.2024

Tafelkoordinator*in (m/w/d)

Die Caritas-Region Schwarzwald-Alb-Donau sucht zum 01.01.2025 eine*n

Tafel Koordinator*in (w/m/d) Marktleitung

Ihr Einsatzgebiet ist die Tafel in Albstadt-Ebingen

Der Beschäftigungsumfang beträgt 60 %. Die Stelle ist unbefristet.

 

Ihre Aufgaben

 Sie sorgen in Zusammenarbeit mit unseren Mitarbeitenden (Ehrenamtliche, 
Teilnehmende an Arbeitsgelegenheiten und des freiwilligen sozialen Jahres) für einen 
reibungslosen Betriebsablauf und koordinieren die Arbeit der Teams in den 
verschiedenen Einsatzbereichen. 

 Sie planen, koordinieren und organisieren den Personaleinsatz sowie die 
Lebensmittelabholung und -verteilung. 

 Sie unterstützen bei Bedarf und bei Sonderaktionen unsere verschiedenen Teams.

 Sie überwachen den Wareneingang, -bestand und -ausgang. 

 Sie sorgen für eine korrekte Kassenführung.

 Sie erstellen Arbeitsprozessbeschreibungen für Sicherheits- und Hygienevorschriften 
und sorgen für deren Einhaltung.

 Sie halten Kontakt zu unseren Spendern sowie sozialen Einrichtungen aus unserem 
örtlichen Netzwerk.

 Sie unterstützen bei der Öffentlichkeitsarbeit und Repräsentation der Tafel in der 
Öffentlichkeit.

 Sie bringen eigene Projektideen und Initiativen zur Weiterentwicklung der Tafel ein und 
begleiten deren Umsetzung.

 

Wir erwarten
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 Sie sind Allrounder*in mit Berufserfahrung, vorzugsweise im Lebensmittel bzw. 
Gastrobereich, Einzelhandel oder Logistik. Idealerweise bringen Sie Kenntnisse sowohl 
in allgemeinen Bürotätigkeiten, als auch im Bereich Umgang mit Lebensmitteln und 
Warenmanagement mit.

 Sie weisen eine ausgeprägte soziale Kompetenz auf und haben gute 
Kommunikationsfähigkeiten. 

 Sie verfügen über Erfahrung in der Koordination und Führung von Teams. Dabei legen 
Sie Wert auf eine offene Arbeitsatmosphäre und dem Arbeiten auf Augenhöhe sowie 
Zuverlässigkeit und Verbindlichkeit.

 Erfahrungen im sozialen Bereich - beruflich oder ehrenamtlich - sind wünschenswert.

 Sie arbeiten organisiert, sind gleichzeitig flexibel und haben Verhandlungsgeschick.

 Ein Führerschein der Klasse B ist von Vorteil. 

 Sie finden sich in den  Werten unseres Caritasverbandes wider.

 

Wir bieten

 Wir ermöglichen ein verantwortungsvolles, sinnstiftendes Arbeiten mit vielfältigen 
Aufgaben und Kollegen*innen.

 Wir bieten Fortbildungsmöglichkeiten und berufsbegleitende Qualifizierungen.

 Wir bieten Ihnen unterschiedliche Oasen, um zu reflektieren, achtsam mit sich zu sein 
und um innezuhalten.

 Wir vergüten nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes 
(AVR), vgl. TVöD

 Mit der Betrieblichen Zusatzversorgung (ZVK-KVBW), sorgen wir schon jetzt mit Ihnen 
für die Zukunft vor.

 Wir wertschätzen  Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von 
Geschlecht, Herkunft, sexueller Identität und Religion. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und 
persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/caritasarbeit-ist-demokratiearbeit/unsere-werte/unsere-werte
https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/caritas-in-vielfalt/caritas-in-vielfalt
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Weitere Angaben

Senden Sie uns Ihre Bewerbung als ein Dokument mit dem Betreff Tafelkoordination an 
info@caritas-schwarzwald-alb-donau.de 

Bewerbungsschluss: 20.10.2024 

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Schwarzwald-Alb-Donau
Regionalstelle
Königstraße 47
78628 Rottweil

Dienstort: Caritas Schwarzwald-Alb-Donau Zentrum Albstadt
Albstädter Tafel
Bühlstraße 7
72458 Albstadt

Ansprechpartner(in): Reinauer, Volker
info@caritas-schwarzwald-alb-donau.de
+49 (741) 246-153

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


