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Bewerbungsfrist:
Sozialarbeiter*in (m/w/d)

Der Verein Wohlfahrt e. V. zahlt zu den altesten Vereinen Ménchengladbachs und ist
Leistungserbringer verschiedener sozialer Einrichtungen mit etwa 30 Mitarbeitenden.
Unterstltzt werden leistungsberechtigte Personen, wie zum Beispiel Wohnungslose,
Arbeitslose und Menschen mit kognitiver und / oder psychischer Beeintrachtigung aus dem
Stadtgebiet von Ménchengladbach.

Die Zielgruppe des Ambulant Betreuten Wohnens sind Menschen, die aufgrund einer
Abhangigkeitserkrankung oder psychischen Beeintrachtigung Unterstltzung bei der
Bewaltigung des Alltages bendtigen. Ambulante Betreuung ist Wegbegleiter bei der Hinflihrung
zu einer selbststandigen Lebensflhrung in der eigenen Wohnung und dem eigenen Umfeld.
Gemeinsam mit dem Hilfesuchenden wird ein Gesamtplan bzw. Teilhabeplan erarbeitet.

Im Ambulant Betreuten Wohnen wird fachlich fundierte, aufsuchende Arbeit auf der Grundlage
einer tragfahigen Beziehung zwischen Bezugsbetreuer und Leistungsberechtigten unter
Einbezug wichtiger Bezugspersonen geleistet. Es ist ein langfristig konzipiertes und verbindlich
vereinbartes ambulantes Unterstlitzungsangebot.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir fur das Ambulant Betreute Wohnen eine/n
Sozialarbeiter*in/Bachelor Soziale Arbeit (m/w/d) in Teilzeit bis Vollzeit mit einem
Beschaftigungsumfang von 30 bis 39 Wochenstunden.

Sie arbeiten in einem kleinen Team und betreuen Menschen in besonderen sozialen
Schwierigkeiten.

lhre Aufgaben

e Psychosoziale Beratung, Begleitung und Unterstitzung von Menschen mit psychischen
Erkrankungen in der eigenen Wohnung und im sozialen Umfeld

e Krisenintervention
e Forderung der Selbststandigkeit der leistungsberechtigten Personen

e Unterstitzung und Anleitung im lebenspraktischen Bereich, im Alltag, bei der
Freizeitgestaltung und bei Behérdengangen

o Clearingfunktion und Vermittlung von bedarfsspezifischen Hilfsangeboten
¢ Hilfe bei formalen und finanziellen Angelegenheiten

e Erstellung von Bedarfsanalysen, Abschlussberichten, Dokumentationen



o Netzwerkarbeit und Kooperation mit externen Stellen und zustandigen Kostentragern

Wir erwarten

e ein abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik oder Sozialen Arbeit
o Bereitschaft zur Arbeit mit suchterkrankten oder psychisch erkrankten Menschen

e Empathie und Einfihlungsvermogen fiir Problemlagen der leistungsberechtigten
Personen

e ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, Durchsetzungs- und Organisationsvermogen
o |dentifikation mit christlichen Werten und Aufgaben

e Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

e Bereitschaft zum selbststandigen Arbeiten und zu Fortbildungen

e EDV-Kenntnisse

e Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten

e ein motiviertes und kollegiales Team

eigenverantwortliches Arbeiten nach einer umfassenden Einarbeitung

Unterstitzung durch regelmafige Teambesprechungen

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

berufliche Weiterentwicklungsméglichkeiten
e Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes

e betriebliche Altersvorsorge

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen in schwierigen
Lebenslagen, Menschen mit Behinderung, Sozialraum

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation, Theologie und Seelsorge, Verwaltung, Recht,
Finanzen

Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung
(Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse bzw. Zertifikate) als PDF-Datei mit Angabe des von
Ihnen gewiinschten Beschaftigungsumfanges an die nachfolgende Ansprechpartnerin:
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Tanja Bremeyer

bewerbung@caritas-mg.de

Caritasverband Region Ménchengladbach e. V.
Albertusstralle 36

41061 Monchengladbach

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Kontaktdaten
Dienstgeber: Verein Wohlfahrt e. V.
Kirchplatz 11
41061 Monchengladbach
Dienstort: Verein Wohlfahrt e. V.
Betreutes Wohnen BTHG §§ 113 Abs. 2 Ziffer 2, 78 SGB IX
Kirchplatz 11
41061 Moénchengladbach
Ansprechpartner(in): Bremeyer, Tanja

bewerbung@caritas-mg.net
Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



