
Bewerbungsfrist: 29.07.2024

Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann

Du interessierst dich für Medizin und Gesundheit, möchtest praktisch arbeiten und dabei gut 
verdienen? Dann komm zu uns - in der Pflege findest du einen Beruf mit Sinn und sicherer 
Zukunft. 

Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann 
  

 Der Verein der Regensburger Pfarreien e.V. betreibt folgende Sozialstationen im 
Regensburger Stadtgebiet: Mitte-Ost, Herz Marien, St. Josef Reinhausen und St. Konrad & 
Schwabelweis.

Ihre Aufgaben

 Zur Ausbildung:

o Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann von 01.09.2024 bis 
31.08.2027 in einer der vier Stationen

o in Kooperation mit der Schule MaxQ im bfw

o die geforderten Praxiseinsätze werden von der Schule organisiert

 

 

Wir erwarten

 Du verfügst über einen guten Realschulabschluss oder einen mittleren Schulabschluss 
an der Mittelschule (M-Zug) oder einen guten qualifizierten Mittelschulabschluss mit 
abgeschlossener zweijähriger Berufsausbildung bzw. abgeschlossener Ausbildung als 
AltenpflegehelferIn bzw.
KrankenpflegehelferIn.

 Du hast Interesse am Umgang mit pflegebedürftigen Menschen und verfügst über 
Einfühlungsvermögen.

 Du hast ein freundliches und ausgeglichenes Auftreten.

https://www.maxq.net/kurse/im-detail/ausbildung/regensburg/pflegefachmann-frau/?gclid=CjwKCAjw67ajBhAVEiwA2g_jEPMgg-xO0bOYKe3NDrXbScMABC55k1kqF-b7CJ5l1Qu3XWdxDxqw_xoCDGQQAvD_BwE
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 Du möchtest selbständig, sorgfältig und verantwortungsvoll handeln.

 Du bist gesundheitlich für den Pflegeberuf geeignet.

 Du besitzt einen Führerschein der Klasse B oder möchtest ihn bis zu deinem 
Ausbildungsende abschließen.

Egal, welcher Religion du angehörst: Wenn du die christlichen Werte der Nächstenliebe lebst, 
bist du bei uns richtig!

 

 

 

Wir bieten

Du kannst Dich bei uns freuen auf:

 eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem zukunftssicheren Beruf

 Übernahmegarantie nach gutem Abschluss

 Möglichkeit zu Praxiseinsätzen in unseren vier Sozialstationen

 laufende Unterstützung durch unsere PraxisanleiterInnen und KollegInnen

 30 Tage Urlaub

 Mitarbeit in einem bunt gemischten, sympathischen Team mit gutem Zusammenhalt

 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung nach Deinem Abschluss

   

Deine finanziellen Vorteile:

 eine attraktive Ausbildungsvergütung nach Caritas AVR mit Gehalt (AVR Anlage 7) 

o im 1. Ausbildungsjahr von 1.340,69 EUR pro Monat

o im 2. Ausbildungsjahr von 1.402,07 EUR pro Monat

o im 3. Ausbildungsjahr von 1.503,38 EUR pro Monat

o zusätzlich Zulagen in Höhe von ca. 35 EUR pro Monat

o zusätzlich Jahressonderzahlung ("Weihnachtsgeld") 

 Einzahlung in die betriebliche Altersversorgung

 Einzahlung in die Beihilfe

 exklusive Mitarbeiterkonditionen bei ausgewählten Anbietern (Autohaus, Fitnesscenter, 
Optiker, Apotheken u.v.m.
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Wir beteiligen uns an deinem Führerschein!

Wenn du nach deiner Ausbildung bei uns bleibst, beteiligen wir uns mit 2.000,00 EUR an 
deinem Führerschein  (Klasse B)!

 

Wir wollen, dass Du dich bei uns wohl fühlst:

 Bei uns lassen sich Familie und Beruf optimal vereinbaren

 Wir bieten betriebliches Gesundheitsmanagement an 

o interne Veranstaltungen zur psychischen und körperlichen Gesundheit

o Teilnahme an Regensburger Team-Sportevents

 Deine Sicherheit liegt uns am Herzen: Wir bieten Fahrsicherheitstrainings für PKW und 
Fahrrad an

 Wir feiern gerne: Jede Station organisiert ein Sommerfest und eine Weihnachtsfeier; 
zusätzlich gibt es einmal jährlich ein großes Mitarbeiterfest aller vier Stationen.

 Unsere Dienstwägen sind komfortabel ausgestattet mit Sitz- und Lenkradheizung, 
Automatikgetriebe und teilweise fahren wir elektrisch.

 Unser Dienstalltag ist digital organisiert: Die Leistungserfassung erfolgt mobil über das 
Programm Euregon

 Wir stellen ansprechende Dienstkleidung zur Verfügung

 Für Fahrrad-Pendler stehen teilweise Duschen bereit

 Unsere Büroräume sind modern und ergonomisch ausgestattet, z.B. Küche mit 
Kaffeevollautomat, Mikrowelle und kleiner Kochstelle

 Die Anstellung ist unabhängig davon, ob oder welche Religion du ausübst. Du solltest 
nur unsere Ausrichtung an den christlichen Werten der Nächstenliebe mittragen

 

 

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft
Art: Ausbildung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben
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Bist du interessiert? Wir freuen uns auf deine Bewerbung an: jobs@caritas-sozialstation-
regensburg.de

 

Besuche uns gerne auch im Internet:

 

Web: caritassozialstationregensburg.de

Instagram: caritas_sozialstation_rgbg

Facebook: Caritas Sozialstation der Regensburger Pfarreien e.V.

 

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Sozialstation der Regensburger Pfarreien e.V.

Wieshuberstraße 2a
93059 Regensburg

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Gallenberger, Carolin
jobs@caritas-sozialstation-regensburg.de
+49 (941) 898 48 130

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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