
Bewerbungsfrist: 31.07.2024

Auszubildende zur Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)

Wir suchen zum 01.09.2024

Auszubildende zur Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)

Das Altenpflegeheim St. Barbara umsorgt pflegebedürftige, alte Menschen. Die ganzheitliche 
Versorgung unserer Bewohnerinnen und Bewohner erfolgt in einer wohnlichen und 
mitmenschlichen Atmosphäre und gemäß den Leitbildansprüchen unseres Caritasverbandes. 
Spürbare Zuwendung, einfühlsames Handeln und ein vertrauensvolles, wertschätzendes 
Miteinander bilden die Grundlage bei der Pflege und Betreuung und in der Dienstgemeinschaft 
in unserem Hause.

 

Ihre Aufgaben

Die 3- jährige theoretische und praktische Ausbildung umfasst insbesondere:

 Pflegeprozesse und Pflegediagnostik in akuten und dauerhaften Pflegesituationen 
verantwortlich planen, organisieren, gestalten, durchführen, steuern und evaluieren

 Kommunikation und Beratung personen- und situationsorientiert gestalten

 das eigene Handeln auf der Grundlage von Gesetzen, Verordnungen, von 
wissenschaftlichen Erkenntnissen und ethischen Leitlinien reflektieren und begründen

Ausbildungsziel der Generalistischen Pflegeausbildung:

 Vermittlung der erforderlichen Kompetenzen für die selbständige, umfassende und 
prozessorientierte Pflege von Menschen aller Altersstufen in akut und dauerhaft 
stationären sowie ambulanten Pflegesituationen

 Ganz gleich, ob Sie Ihre Zukunft in stationären oder ambulanten Pflegeeinrichtungen 
oder im Krankenhaus sehen, als Pflegefachfrau oder Pflegefachmann stehen Ihnen alle 
Türen offen!

 

Wir erwarten

 Mittlerer Bildungsabschluss oder
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 Hauptschulabschluss mit einer erfolgreich abgeschlossenen, mindestens zweijährigen 
Berufsausbildung oder einjährigen Pflegehelferausbildung

 Aufgeschlossenheit gegenüber Menschen und Neugier auf Zusammenarbeit

 Identifikation mit unseren christlichen Werten und den Zielen der Caritas

 

Wir bieten

 eine offene und herzliche Arbeitsatmosphäre

 eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR-Ost) gestaffelt nach den drei Ausbildungsjahren

 Option auf eine unbefristete Anstellung nach erfolgreichem Abschluss der Fachkraft-
Qualifikation

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Dekanat Zwickau e. V.

Reichenbacher Str. 36
08056 Zwickau

Dienstort: Altenpflegeheim St. Barbara / CV Zwickau

Hegelstraße 3A
08056 Zwickau
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Ansprechpartner(in): Pirwitz, Karolin
pirwitz@caritas-zwickau.de
+49 (375) 2720500

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


