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Teamleitung (m/w/d) Demenzbetreuung "Café Malta"

Standorte: Blumberg

Wir suchen als Elternzeitvertretung fiir zwei Jahre mit Aussicht auf Weiterbeschaftigung eine
Teamleitung (m/w/d) flr unseren Demenzdienst in Blumberg.

Sie interessieren sich fur die Koordination unseres Demenzcafés "Café Malta" und haben
bereits Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Demenz? Sie mdchten Teil einer modernen
Hilfsorganisation mit vielfaltigen Aufgabenschwerpunkten werden? Dann suchen wir Sie zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt in Teilzeit (25%, bzw. 9,75 Std. pro Woche) oder im Rahmen eines
geringflgigen Beschaftigungsverhaltnisses (Minijob) fir unseren Standort in Blumberg. Das
Angebot unseres Demenzcafés findet an ein bis zwei Tagen am Nachmittag statt und kann je
nach Nachfrage auf weitere Tage ausgeweitet werden. Daher ist auch der Stellenumfang
perspektivisch ausbaubar.

lhre Aufgaben
Ihre Aufgaben:

e Planung und Organisation sowie Leitung des Betreuungsdienstes fir Menschen mit
demenzieller Veranderung und deren Angehorigen

Koordination und Begleitung der ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen

Beratungsgesprache und Kontaktpflege mit den An- und Zugehdrigen

Ansprechperson zum Thema Demenz der Malteser

Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

Teamorientierte Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen auf den verschiedenen
Organisationsebenen



Wir erwarten
Was wir uns vorstellen:

e Eine Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder ein
abgeschlossenes Studium der (Sozial-) Padagogik, Pflegewissenschaft bzw. einen
vergleichbaren Studienabschluss

e Erfahrung in der Arbeit mit alten Menschen oder Menschen mit Demenz, idealerweise
im Bereich der Geriatrie bzw. Gerontopsychiatrie

e Freude, Kreativitat und Offenheit in der Arbeit mit ehrenamtlich Tatigen

e Bereitschaft zur flexiblen Terminplanung

o Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit, sowie Team- und Fuhrungsfahigkeit
e EDV- und Internetkenntnisse

e Kenntnisse der sozialen Infrastrukturen vor Ort sind von Vorteil

o |dentifikation mit unseren Werten und Zielen als katholische Hilfsorganisation

Wir bieten
Das bieten wir:

o Eine vielseitige und selbststandige Tatigkeit im sozialen Bereich

Eine spannende Mitarbeit und Gestaltungsmaoglichkeiten bei der Arbeit

Eine umfangreiche Einarbeitung in Ihre Aufgaben und Themengebiete

Eine flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der geltenden Arbeitsregelungen

Attraktive Vergutung nach den Arbeitsvertraglichen Richtlinien der Caritas

Fach- und personlichkeitsspezifische Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten, auch tber
unsere unternehmenseigene Malteser-Akademie

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben



Ihre Ansprechpartnerin:

Frau Galjer Marija, Soziales Ehrenamt Erzdiézese Freiburg, +49 761 45525 147

Haben wir |hr Interesse geweckt?

Senden Sie uns lhre Bewerbung iber das Online-Formular!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Malteser Hilfsdienst gGmbH
Ulmer Strale 231
70327 Stuttgart

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



