
Bewerbungsfrist: 

Leitung der Geschäftsführung (m/w)/d)

Der Caritasverband für die Diözese Augsburg e. V.  sucht im Auftrag des Caritasverbandes für 
den Landkreis Lindau e.V. im Rahmen einer Nachfolgeregelung zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit (mindestens 32 Wochenstunden) eine gewinnende und 
strukturiert denkende bzw. handelnde Persönlichkeit für die

Leitung der Geschäftsführung (m/w/d)

Der Caritasverband für den Landkreis Lindau e.V.  (www.caritas-lindau.de)  ist mit rund 150 
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden seit seiner Gründung 1989 zu einem vielseitig 
aufgestellten Anbieter sozialer Hilfen angewachsen. Er übernimmt allgemeine Aufgaben der 
Sozialberatung sowie gemeindeorientierten Sozialarbeit. Neben dem Betreuungsverein und der 
Kurberatung unterhält der Kreisverband zwei Tafeln. 

Ihre Aufgaben

Als Geschäftsführer (m/w/d) tragen Sie in Abstimmung mit dem ehrenamtlichen Vorstand und 
dem ehrenamtlichen Caritasrat die Verantwortung für die wirtschaftlichen, personellen und 
administrativen Entscheidungen einschließlich der Vertretung des Verbandes nach außen und 
sorgen für eine zukunfts- und bedarfsorientierte Weiterentwicklung seiner Dienste und 
Angebote. 

Insbesondere obliegt Ihnen die Führung der direkt unterstellten Mitarbeitenden, die Gremien- 
und Öffentlichkeitsarbeit sowie die Berichterstattung, die Steuerung der Aufgabenfelder sowie 
das Erreichen der gesetzten Ziele in qualitativer, quantitativer sowie wirtschaftlicher Hinsicht. 

Wir erwarten

 Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialwirtschaft, Sozialmanagement, 
idealerweise mit Masterabschluss oder einen vergleichbaren Abschluss 

 Erfahrung in der Leitung einer sozialen Einrichtung bzw. eines Teilbereichs davon

 Eine engagierte Persönlichkeit, die ökonomische Prinzipien mit christlich-sozialen
Werten verbindet

 Eine motivierende Führungskraft mit Gestaltungswillen und hoher Sozialkompetenz, 
welche die Potenziale der Mitarbeitenden ideal einsetzt

 Identifikation mit den Grundsätzen der katholischen Kirche sowie den Zielen und 
Aufgaben der verbandlichen Caritas
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Wir bieten

 Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit weitreichenden Gestaltungsmöglichkeiten

 Ein motiviertes Team fachlich kompetenter und engagierter Mitarbeitenden

 Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit im Vorstand sowie mit dem Caritasrat

 Eine der Position angemessene Vergütung und weitere Leistungen auf der Basis der 
AVR Caritas

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Oberes Management
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Interesse?

Sie fühlen sich bereit für diese Aufgabe und wollen die Zukunft des Caritasverbands Lindau 
gemeinsam mit Vorstand, Caritasrat und Mitarbeitenden prägen?

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis 07.09.2024 per Mail an das 
Vorstandsmitglied:

Helmut.Pietsch@ea.bistum-augsburg.de

Bitte wenden Sie sich bei Rückfragen an:

Herrn Helmut Pietsch (Vorstandsmitglied) 

Tel.+49 151 196 51 351

 

Kontaktdaten

mailto:Helmut.Pietsch@ea.bistum-augsburg.de
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Dienstgeber: Caritasverband für die Diözese Augsburg e. V.

Auf dem Kreuz 41
86152 Augsburg

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Pietsch, Helmut
helmut.pietsch@ea.bistum-augsburg.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


