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Bewerbungsfrist: 21.07.2024
Bereichsleitung Kinder, Jugend und Familie

Unser Bereich Kinder, Jugend und Familie setzt sich fur alle Mitglieder einer Familie ein.
Beginnend mit der Schwangerschaftsberatung ,esperanza“, den frihen Hilfen und den
Kindertagesstatten, tGber den Offenen Ganztag, die Erziehungsberatung und die ambulante und
stationare Jugendhilfe bis hin zur Kurberatung flr Mitter und Vater begleiten unsere
Einrichtungen und Dienste Familien im Erzbistum Koln. In der Abteilung Tageseinrichtungen fir
Kinder werden die knapp 670 katholischen Kitas und Familienzentren im Erzbistum bei der
Erflllung ihres Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrags begleitet und beraten.

Bereichsleitung Kinder, Jugend und Familie zum 01.01.2025 in Vollzeit (zzt. 39
Stunden/Woche) in unbefristeter Anstellung.

lhre Aufgaben

o mit lhrer strategischen und fachlichen Kompetenz leiten Sie den Bereich Kinder, Jugend
und Familie sowie die Abteilung Tageseinrichtungen fur Kinder

e als wertschatzende Fuhrungskraft fiihren und entwickeln Sie Ihre Mitarbeitenden in
ihren jeweiligen Aufgabengebieten

e mit groBem Geschick flilhren Sie den Bereich und die Abteilung durch Entwicklungs-
und Veranderungsprozesse

o auf Basis lhrer fachlichen Kompetenz und Erfahrung sowie der Bedarfe der Trager,
Einrichtungen und Dienste entwickeln Sie den Bereich sowohl strategisch als auch
konzeptionell weiter

o Sie vertreten den Bereich und den Verband professionell in verbandsinternen und
externen Fachgremien auf landespolitischer Ebene

Wir erwarten

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Sozialpadagogik, Sozialer
Arbeit, Recht, Betriebswirtschaftslehre oder ein vergleichbares Studium

e mehrjahrige Berufs- und Fihrungserfahrung in den Feldern Kinder, Jugend und Familie
mit fachlich-inhaltlicher sowie politischer Erfahrung in mindestens einem Arbeitsfeld des
Bereichs

e empathischer FUhrungsstil sowie Begeisterung fur Netzwerk- und politische Arbeit

e ausgepragte Moderations-, Prasentations- und Kommunikationskompetenz,
Verhandlungsgeschick und hohe soziale Kompetenz


https://www.caritasnet.de/themen/kinder/ueberblick/
https://www.caritasnet.de/themen/jugend/ueberblick/
https://www.caritasnet.de/themen/familie/ueberblick/

e | osungsorientierung und Eigenverantwortlichkeit

¢ |dentifikation mit den Zielen der Caritas sowie Zugehorigkeit zur katholischen Kirche

Wir bieten

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen,
Sozialraum

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation

Funktion: Fihrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Diézesan-Caritasverband fir das Erzbistum Kéln e. V.
Georgstralte 7
50676 Koln

Dienstort: Diézesan-Caritasverband fur das Erzbistum Kéln
Geschaftsstelle DICV
Georgstr. 7
50676 Koln

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



