DER DEUTSCHE CARITASVERBAND E.V.
ORGANISATIONSSTRUKTUR

Migration yp,
\ Integratijop, Katastropb
0o . acctelle Dr. Andr Ny
s° e aftss’ éa 2l
¢ {&(\\\M'“_o“.‘eesc“ Schienker 4Si4”7ka.e/foo
A s Tobi ’ g, Yoy %,
‘%\\ *0\‘\ \“\‘a\k “gs-]_e“““m las MOhr ”ahe at‘e,a l/l'o *8/- 00‘9’/0
SO e el Ci it ten,eri, 4, 726, )
S R 08 it ety Moy, 0 Y 0y %
& et s M,,,,do'cvu.e/}'a,} %, %, %, Y%,
® S 0ns, %S, &z >
N\ W2 e n 9. 70, 7%
* ,6\\5 W ”VTEI}” ”0//,~0 73 0 %,} 0&&% %/@
& ) Ay B Ty Oy g
N stv. BL.: ) W, % %,
o Dr Ang, Mery, Cle, s, 6 % %
N Sep, i, &, 205 o 2%,
) C)
A\} /7/5,%_ 2 % <% éf
) "
c§ & % Vo f%(/‘ %‘?f‘g%
s &$ A& Rsy, %, 2%
s .5 S N2 4y, %, 8."®
§5§. .S & /] %
FEESS O 4
Ss§5ESS N o S S Y 2
FSFSSS & o O o Uy, X g %
S & o g & vV & (& %, Ze S ) % =
§ 9585 ) § &) §E & %, %%, =\ % % 3
E 55 §8 Se % $Z 2 2% 3 3
g & S §/ &5 S 2 g©° 2\ L% .8 ¢
S g s GF S 2, 22 o AR | 9288 3
$ s/ &5 s 2 39 % 92 23229z
50 ¢ 2°% |3 25| 85538
=° s = £ |2 82| az5z82
<L 2 ] ->‘| 3 = g @523 B
P y/ N e Z |2 532 5852 @
2 ° AN 2 |¥37 5078 &
- o = "E 3§ 2 8
= £ - o n’: =] s S S
Q o =3 =
w22 caritas % g 3
=i o
B2 o
255 % SFG
222 % S5 S
a2 3 N ETS
v, : S o
» €95 §SS§SS§I
$EEES
o M - S
2%, & PRASIDENTIN S e
. @% «74,0& aria Welskop-D® Q:{-.?%QQ\' &
&L % L, S| 0 ¥ &
0‘% "% 04'0’0(,,/ ’andortverantwortung e\ \\\,VQ;Q\\Q ,;5@’\ N
6(0 eé&(«é( 6?0( 04: \“QQQ V“‘ ‘\‘\“o\\‘\ 0\‘\&. ,&((\‘,g
4, / Gy, W G QP KR
, o KOMMUNIKATION e I
U D, UND MEDIEN M S &
% (/0 g‘\\' <<‘\‘\“* §(‘) (k\‘z’ §Q
s 08, Elke Schanzler W& @ S
7 "y, (R (P
ef,’a..[ 9O ‘\\'b NG Q\Q
C)
Online-, Print- und \&® ,\\\\-&°° Q\\q‘?"\
SocialMedia-Redaktion S NN
P N.N.
ressestelle, Kampagne W
Offentlichkeitsarbeit
N.N.
In den Bereichen enthaltene Aufgabengebiete ohne eigene Referatsleitung:
ABC BEREICHE UND STABSSTELLEN 1: inkl. Caritas international: Leitung Dr. Oliver Miiller
2: inkl. Verbandsentwicklung, -organisation, Gremien; Theologie und Ethik;
abc  Referate et al. Gemeindecaritas; Clearingstelle Recht
3: inkl. Datenschutz
4: inkl. Prévention, Intervention und Aufarbeitung von Missbrauch
5: inkl. Umweltmanagement
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Areas of responsibility contained in the business units which do not have their own division head:
ABC BUSINESS UNITS AND STAFF UNITS 1: Incl. Caritas international: Management Dr. Oliver Miiller
2: Incl. association development and association organisation, committees; theology and ethics; community
abc Divisions, etc. Caritas; clearing house law
3: Incl. data protection
4: Incl. prevention, intervention and processing of abuse
5: Incl. environment management
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. Incl. archive and library, Legal Counsel
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